
La Division Leadership Development et Projets RH se propose d'engager, un 

STAGIAIRE RH (M/F) 

 

Lors d’un stage universitaire aux CFL, vous profitez de l’occasion de mettre en 
pratique tout ce que vous avez appris dans le cadre de vos études. 

Vous êtes encadré par un tuteur qui se charge de vous faire découvrir son métier. De 

plus, vous avez l’opportunité de faire connaissance de la multitude d’activités du 
Groupe CFL. Votre stage se fera avec un support quotidien, de confiance et de 
responsabilité. 

Votre mission 

Diverses missions dans le domaine des Ressources Humaines : 

 Assistance à divers projets et évènements RH (planification, organisation, 

déroulement, suivi) 
 Soutien aux tâches administratives du quotidien 
 Communication écrite (rédaction, préparation) 

 Participation à l’élaboration d’une application mobile dédiées à nos 
collaborateurs 

 Participation à des projets digitaux (domaine SIRH) 

 Assistance à la procédure des évaluations annuelles 

 

Votre profil  

 Vous êtes actuellement étudiant en Bachelor ou Master dans le domaine de la 

Gestion, de l’économie ou de préférence des RH 
 Vous avez une capacité analytique et le contact humain 
 Vous disposez d’une excellente capacité rédactionnelle (langue française et 

langue allemande) 
 Vous disposez d’un esprit d'équipe et d’un sens de la communication 
 Vous êtes particulièrement intéressé par les domaines de l’informatique et du 

digital 
 Vous savez travailler de façon autonome en respectant les délais 
 Vous maîtrisez des outils informatiques ‘MS Office’ 

 Vous maîtrisez le français et l’allemand, la connaissance de la langue 
luxembourgeoise est un atout 

 Vous êtes intéressé par un stage de trois à six mois 

 


